
 

 

 

 
Stiftung Kulturzukunft Bayern 

Die Stiftung Kulturzukunft Bayern sieht das kulturelle Angebot in Bayern als entscheidendes Element 
der Identität des Landes und des friedlichen Zusammenlebens. Sie entwickelt innovative Projekte zur 
Erhebung und Weiterentwicklung des kulturellen Angebots, initiiert Netzwerke und gestaltet den 
Dialog zwischen den am kulturellen Geschehen beteiligten Akteurinnen und Akteuren. 

Der Kulturatlas Bayern ist seit Juni 2026 online. Als digitale Plattform erhebt er dauerhaft das 
kulturelle Angebot Bayerns und unterstützt den direkten Austausch zwischen Kulturakteurinnen und 
Kulturakteuren sowie den Transfer von relevantem Know-how. Er entsteht in engem Austausch mit 
den Kulturakteurinnen und Kulturakteuren Bayerns, die über Veranstaltungen und regionale 
Community-Räume in ganz Bayern eingebunden sind. 

 
Stellenausschreibung:  

Kulturbotschafterinnen und Kulturbotschafter für den Kulturatlas Bayern 

Zur Verstärkung unseres regionalen Netzwerks suchen wir Kulturbotschafterinnen und 
Kulturbotschafter in den Bezirken Oberpfalz, Unterfranken, Oberfranken, und Mittelfranken auf 
freiberuflicher Basis (Honorarvertrag, bis zu 30 Stunden im Monat). 

 
Ihr Profil 

Als Kulturbotschafterin oder Kulturbotschafter sind Sie eine gut vernetzte, kommunikative 
Persönlichkeit, die das kulturelle Leben ihrer Region aktiv mitgestaltet. Sie verfügen über ein 
genreübergreifendes Netzwerk und belastbare Kontakte zur regionalen und kommunalen 
Kulturverwaltung sowie zu Kulturakteurinnen und Kulturakteuren aus mehreren der folgenden 
Bereiche: 

● Bildende Kunst & Design 

● Musik (Blasmusik, Symphonieorchester, Bands …) 

● Literatur 

● Tanz (Ballett, Modern, Volkstanz …) 

● Kunsthandwerk und Brauchtum 

● Film & Medien 

● Architektur 

Sie arbeiten eigenverantwortlich, gehen offen auf Menschen zu und haben Freude daran, vor Ort 
Veranstaltungen zu gestalten und eine lebendige Community aufzubauen. 

 
Ihre Aufgaben 

● Regionale Netzwerkarbeit. Kulturakteurinnen und Kulturakteure kennenlernen und 
ansprechen, Kontakte aufbauen und pflegen und Interessierte bis zur Registrierung auf der 
Plattform begleiten. 

● Veranstaltungen. Sie bringen Menschen aus Ihrem Bezirk analog und digital zusammen und 
machen den Kulturatlas erlebbar. 

● Ihr regionaler Community-Raum. Sie betreuen den Community-Raum Ihres 
Regierungsbezirks im Kulturatlas, greifen Fragen aus der Region auf, kündigen 
Veranstaltungen an und halten den Austausch lebendig. 

● Sichtbarkeit und Presse. Posts, Mailings, Ansprache lokaler Medien und Präsenz bei 
Anlässen, bei denen der Kulturatlas sichtbar sein sollte. 



 
 
Vergütung und Rahmen 

● Honorar von 42 Euro netto pro Stunde für die laufende Arbeit (bis zu 30 Stunden im Monat), 
zuzüglich Umsatzsteuer. 

● Zusätzliche Pauschalen für Veranstaltungen, Presseberichte und eine lebendige Community 
sowie Erstattung von Fahrt- und Sachkosten. 

● Ein planbarer, kontinuierlicher Auftrag ohne Akquise und ohne das übliche Auftragsrisiko – 
flexibel in Ihren Alltag integrierbar. 

 
Unser Angebot 

● Sie gestalten das kulturelle Leben Bayerns aktiv mit und arbeiten mit interessanten 
Akteurinnen und Akteuren aus Kultur, Wirtschaft und Politik. 

● Sie bauen ein eigenes regionales Netzwerk und Ihre Sichtbarkeit als Kulturakteurin oder 
Kulturakteur auf – ein bleibender Wert. 

● Eine faire, transparente Vergütung, die Ihre tatsächliche Arbeit abbildet, sowie die Begleitung 
durch ein regelmäßiges Jour-fixe. 

 

Interesse? Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung an stiftung@kulturzukunftbayern.de. 
Weitere Informationen: www.kulturzukunftbayern.de 


