
 

STIFTUNG KULTURZUKUNFT BAYERN  ·  KULTURATLAS BAYERN 

Technische Projektsteuerung & Dienstleistermanagement (w/m/d)  
In Vollzeit oder Teilzeit, Anstellung oder freie Mitarbeit möglich  ·  München / hybrid  ·  zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
 
Der Kulturatlas Bayern ist die digitale, spartenübergreifende Plattform für Kulturakteurinnen und 
Kulturakteure in Bayern. Vereine, freie Künstlerinnen und Künstler, Theater, Musikverbände und 
kommunale Kulturbüros finden hier Förderung, Wissen und Kooperationen. Getragen wird die kostenlose 
Plattform von der gemeinnützigen Stiftung Kulturzukunft Bayern. 
Für die technische Seite suchen wir jemanden aus der Softwareentwicklung, der Verantwortung dort 
übernehmen möchte, wo sie sichtbar wirkt. Du bist unsere interne technische Instanz: Du beurteilst 
Angebote, Architektur und Umsetzungsqualität unserer externen Dienstleister und sorgst dafür, dass die 
Plattform hält, was sie verspricht. Was hier entsteht, ist öffentliche Infrastruktur für den Kultursektor 
eines ganzen Bundeslandes, auf Dauer angelegt und offen für alle. 
 
Deine Aufgaben 
– Dienstleistersteuerung: Du steuerst mehrere externe Softwaredienstleister fachlich, koordinierst 

ihre Zusammenarbeit und bist Ansprechperson auf Augenhöhe für Architektur- und 
Umsetzungsfragen. 

– Zusammenarbeit mit dem Product Owner: Du arbeitest eng und vertrauensvoll mit dem Product 
Owner zusammen, stimmst dich regelmäßig zu Strategie, Machbarkeit und Weiterentwicklung der 
Plattform ab und bringst deine technische Einschätzung frühzeitig und offen ein – auch dann, wenn 
sie Zeitplan oder Budget betrifft. 

– Qualität und Migration: Du bewertest technische Angebote und Konzepte, begleitest anstehende 
Übergänge in der technischen Umsetzung und koordinierst QA und Testing – einschließlich der 
Prüfung, ob Sicherheitsanforderungen (Protokollierung, Monitoring, Penetrations- und Lasttests) und 
Barrierefreiheit (WCAG 2.2) von den Dienstleistern tatsächlich eingehalten werden. 

– Nutzerinnenfreigabe: Gemeinsam mit der Content & Community-Lead verantwortest du die 
Qualitätssicherung der Registrierungen und leitest fachlich die beiden Kolleg*innen an, die das 
operativ prüfen. 

– Controlling: Du prüfst laufend Leistungsnachweise, eingesetzte Personentage und Rechnungen der 
Dienstleister gegen Angebot und Vertrag und behältst so Budget und Projektfortschritt im Blick. 

– Vertrags- und Übergabemanagement: Du sorgst dafür, dass neue Dienstleisterverträge belastbare 
Regelungen zu Servicequalität, Dokumentation und Übergabe enthalten. 

– Rechte und Rollen: Du wirkst an den Konzepten für ein sicheres, DSGVO-konformes Rechte- und 
Rollensystem mit. 

– Perspektivisch: Sobald die technische Basis stabil ist, übernimmst du Mitverantwortung für die KI-
Roadmap der Plattform, etwa Empfehlungsfunktionen, semantische Suche oder einen Chatbot, 
samt Datenschutz und Konformität mit dem EU AI Act. Das ist ein Ausblick, keine 
Einstiegsvoraussetzung. 

 
Das bringst du mit 
– Du kommst selbst aus der Softwareentwicklung: Du kannst Code lesen, technische Konzepte 

einschätzen und bei Bedarf auch selbst etwas bauen, ob Prototyp, Skript oder Gegenprobe. KI-
gestütztes Arbeiten ist für dich dabei selbstverständlich. 

– Erfahrung in der technischen Projektsteuerung oder als Software-Architektin bzw. Software-
Architekt, idealerweise mit Microservices- oder API-Architekturen und in der agilen Zusammenarbeit 
mit externen Dienstleistern 

– Ein Grundverständnis DSGVO-konformer Systemarchitektur 
– Die Fähigkeit, technische Qualität unabhängig zu beurteilen und in einer kleinen Organisation 

pragmatisch Verantwortung zu übernehmen 
– Klare, direkte Kommunikation – auch bei unbequemen technischen oder finanziellen Themen – und 

die Fähigkeit, in einer kleinen Organisation selbstständig zu priorisieren 
 
Willkommen, aber kein Muss 
Die folgenden Punkte sind ein Plus, keine Voraussetzung. Bewirb dich auch, wenn du nicht alles 
mitbringst: 
– Erfahrung mit Non-Profit- oder Fördermittelprojekten 
– Cloud-Betrieb und Kubernetes 



 

– Barrierefreiheit nach WCAG 2.2 
– Grundverständnis von Empfehlungssystemen und Suchtechnologien sowie von Anforderungen aus 

EU AI Act 
 
 
Was wir bieten 
– Sinn statt Selbstzweck: Der Kulturatlas ist gemeinnützig, kostenlos und für den gesamten 

bayerischen Kultursektor da, von der Blasmusik bis zum Staatstheater. Deine Arbeit kommt bei 
Menschen an, die Kultur möglich machen, oft ehrenamtlich und meist ohne eigene IT. 

– Technische Gestaltung mit echtem Spielraum: Du prägst die Architektur einer landesweiten 
Plattform mit, ohne Abstimmungsschleifen einer großen Organisation.  

– KI von Anfang an mitdenken: Du gestaltest die KI-Roadmap einer öffentlich getragenen Kultur-
Plattform mit, in einem Umfeld, in dem Gemeinwohl keine Nebenbedingung, sondern der 
Ausgangspunkt ist. 

– Kurze Entscheidungswege: direkte Zusammenarbeit mit Geschäftsführung und Product Owner, 
ohne Hierarchieebenen dazwischen 

– Umfang: in Vollzeit oder Teilzeit (mind. 20 Stunden), Anstellung, freie Mitarbeit oder interimistisches 
Mandat – Du wählst, was zu deiner Situation passt 

– Mobiles Arbeiten und ein schönes Büro im Herzen von München 
– Vergütung: nach Qualifikation und Umfang 

 
Deine Bewerbung 
Wir freuen uns über eine kurze Nachricht zu deiner Erfahrung und deiner Motivation, zusammen mit 
deiner Gehaltsvorstellung und deinem Lebenslauf. Schick deine Unterlagen bis 4. September 2026 an 
stiftung@kulturzukunftbayern.de. Ab dem 7. September melden wir uns zurück, die 
Bewerbungsgespräche werden Mitte September stattfinden. 
 
Bei Fragen zur Stelle melde dich gerne vorab. 
Uns ist eine vielfältige Community wichtig, und ein vielfältiges Team gehört für uns dazu. Wir freuen uns 
über Bewerbungen unabhängig von Herkunft, Geschlecht, Alter, Behinderung oder Lebensweg. 
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